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แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดเชียงราย (พ.ศ.2566-2570) 

 

1. วิสัยทัศน 

“เชียงรายเมืองแหงการศึกษา  พัฒนากำลังคนสูสังคมสรางสรรค   

บนพ้ืนฐานพหุวัฒนธรรมรวมสมัย” 
 

2. พันธกิจ 

2.1 สงเสริมความม่ันคงของสังคมและความเปนพลเมืองของประเทศชาติ 

2.2 สงเสริมการจัดการศึกษาใหชุมชนเรียนรูเพ่ือใหสอดคลองกับวัฒนธรรม ประเพณีลานนา 

ภูมิปญญาทองถ่ิน และอนุรักษสิ่งแวดลอม เพ่ือปรับตัวได 

2.3 จัดการศึกษาอาชีพมีสมรรถนะสอดคลองกับความตองการของตลาดแรงงานในประเทศ

เขตเศรษฐกิจพิเศษเชียงรายและกลุมอนุภูมิภาคลุมน้ำโขง (GMS) 

2.4 จัดการศึกษาไดตามมาตรฐานการศึกษาของแตละประเภทสถานศึกษา 

2.5 สรางความรวมมือกับภาคีเครือขาย นำไปสูการพัฒนาองคกร เพ่ือเปนคลังสมองและ

ระดมทรัพยากรในชุมชนเพ่ือพัฒนาการเรียนรูตลอดชีวิต 
 

3. ขอเสนอแนะเชิงยุทธศาสตร 

3.1 ดำเนินการขอรับงบประมาณจากหนวยงานนอกกระทรวง เนื่องจากงบประมาณหลัก

ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงรายมีไมเพียงพอ และไมสามารถตอบสนองตอยุทธศาสตรของ

จังหวัดเชียงรายได การขอรับงบประมาณจากกระทรวงมหาดไทย โดยการขับเคลื่อนของสำนักงานจังหวัด

เชียงรายจึงมีความสำคัญและทาทายตอการปฏิบัติและขับเคลื่อนตามวิสัยทัศนของสำนักงานศึกษาธิการ

จังหวัดเชียงราย เชน การพัฒนาทักษะอาชีพของประชาชนชายขอบและผูไดรับผลกระทบจากโรคอุบัติใหม   

3.2 จัดทำแผนยุทธศาสตรและแผนพัฒนาการศึกษาใหครอบคลุมนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการเพ่ือ

การดำเนินงานตามนโยบายที่ตอเนื่อง สืบเนื่องจากสภาพปญหาอันเกิดจากนโยบายของผูบริหารที่มีการ

สับเปลี่ยนตลอดเวลา สงผลใหนโยบายบางประเด็นที่สอดคลองกับจังหวัดเชียงราย ไมไดรับการสานตอ

และหรือไมไดรับการขับเคลื่อนที่ดีพอ ฉะนั้นการเชื่อมโยงระหวางยุทธศาสตรของกระทรวงศึกษาธิการ 

โดยสำนักงานปลัดกระทรวงฯกับประเด็นการพัฒนาของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงรายจึงมี

ความสำคัญ การวางแผนใหครอบคลุมจะงายตอการปฏิบัติท้ังตอการปฏิบัติและการบริหารตอไป   

3.3 สรางระบบเครือขายการประสานงานรวมกันระหวางศึกษาธิการจังหวัดเชียงรายกับ

หนวยงานขึ้นตรงและเครือขายอื่นๆ จะทำใหสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงรายมีงบประมาณจาก

ภายนอกกระทรวงมาชวยในการขับเคลื่อนการศึกษาและการพัฒนาทรัพยากรมนุษยไดมากยิ่งข้ึน  



3.4 เรงบูรณาการกับหนวยงานทองถิ่นและหนวยงานขึ้นตรงเพื่อจัดทำหลักสูตรทองถิ่นใน

แกไขปญหาคานิยมสังคมสมัยใหม โดยอาจจะบูรณาการรวมกันกับคณะกรรมการชุดตางๆที่แตงตั้งข้ึน

เพ่ือใหงายตอการทำงานและการขับเคลื่อนในพ้ืนท่ี   

3.5 สงเสริมการมีสวนรวมกับหนวยงานท่ีเก่ียวของและภาคีเครือขายในการพัฒนาการศึกษา

และการแกไขปญหาความเหลื่อมล้ำทางการศึกษาของจังหวัดเชียงราย  

3.6 สงเสริมการพัฒนาอาชีพเพื่อภาวะการมีงานทำในตางประเทศโดยภาคีเครือขายของ

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย  

 จากขอเสนอแนะเชิงยุทธศาสตรทั้ง 6 ขอขางตน สงผลใหคณะอนุกรรมการบริหารราชการเชิง

ยุทธศาสตรของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย ไดนำเสนอประเด็นการพัฒนาเพื่อตอบสนองตอ

ขอเสนอแนะเชิงยุทธศาสตร ดังนี ้

 ประเด็นการพัฒนาท่ี 1 สงเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาเพ่ือรองรับเมืองทองเท่ียวสรางสรรค 

สะอาด ปลอดภัย นายล โดยสอดคลองกับศักยภาพและบริบทท่ีเปลี่ยนแปลง 

 ประเด็นการพัฒนาท่ี 2  สงเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาทักษะอาชีพ โดย

สอดคลองกับศักยภาพและบริบทท่ีเปลี่ยนแปลง 

 ประเด็นการพัฒนาท่ี 3  สงเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาในการสรางโอกาสและความเสมอ

ภาคท่ีเทาเทียม เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตคนเชียงราย 
 

4. เปาประสงค 

4.1. มีงบประมาณเพียงพอตอการตอบสนองประเด็นการพัฒนาของสำนักงานศึกษาธิการ

จังหวัดเชียงราย  

4.2 มีแผนยุทธศาสตรและแผนพัฒนาการศึกษาครอบคลุมนโยบายของตนสังกัดและของ

จังหวัดเชียงราย ประเด็นการพัฒนาท่ี 5 การพัฒนาคุณภาพชีวิต ทรัพยากรมนุษยและความมั่นคงเพ่ือ

สงเสริมสงัคมสรางสรรค 

4.3 มีการสรางเครือขายเพื่อบูรณาการในการทำงานรวมกัน เพื่อตอบสนองตอประเด็นการ

พัฒนาของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย 

4.4 มีการบูรณาการกับภาคีเครือขายในการจัดทำหลักสูตรทองถิ ่น เพื ่อตอบสนองตอ

ประเด็นพัฒนาท้ัง 3 ประเด็น และประเด็นการพัฒนาจังหวัดเชียงราย 

4.5 มีการแกไขปญหาความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา โดยการมีสวนรวมระหวางสำนักงาน

ศึกษาธิการจังหวัดเชียงรายกับภาคีเครือขายท่ีเก่ียวของ 

4.6 มีการสงเสริมการพัฒนาอาชีพเพ่ือภาวะการมีการทำในตางประเทศ 
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